
  
В соответствии с соглашением о предоставлении дотации на выравнивание 

бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) бюджету 
муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области, 
предусматривающем меры, направленные на стимулирование социально-
экономического развития и оздоровления муниципальных финансов:  

1. Утвердить план мероприятий по осуществлению мер по социально- 
экономическому развитию и финансовому оздоровлению муниципального 
образования «Дорогобужский район» Смоленской области на 2017 год (далее – 
план) согласно приложению. 
 2. Администрации муниципального образования «Дорогобужский район» 
Смоленской области и ее структурным подразделениям, ответственным за 
реализацию плана, в пределах предоставленных полномочий и в порядке, 
установленном федеральным и областным законодательством:   
 2.1. Обеспечить достижение ожидаемых результатов, установленных планом, 
указанным в пункте 1 настоящего распоряжения. 
 2.2. Ежеквартально в срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным 
кварталом, представлять в Финансовое управление Администрации муниципального 
образования «Дорогобужский район» Смоленской области отчет о реализации 
плана, указанного в пункте 1 настоящего распоряжения. 
 3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя Главы муниципального образования «Дорогобужский район» 
Смоленской области – председателя комитета по экономике и перспективному 
развитию Осипову Н.А. 
 
Глава муниципального образования  
«Дорогобужский район» Смоленской области                                           О.В. Гарбар 

 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДОРОГОБУЖСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
 

от  14.03.2017 года                                                                                       № 185-р 
 
Об утверждении плана мероприятий 
по осуществлению мер по социально- 
экономическому развитию и 
финансовому оздоровлению 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской 
области на 2017 год  
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  Приложение 

к распоряжению Администрации 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» 
Смоленской области 
от _____2017г. №  ______ 

 
ПЛАН 

мероприятий по осуществлению мер по социально- экономическому  
развитию и финансовому оздоровлению муниципального образования 

«Дорогобужский район» Смоленской области на 2017 год 
 

№  
п/п 

Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный 
исполнитель 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 
1. Обеспечить рост налоговых и 

неналоговых доходов 
консолидированного бюджета 
муниципального района по 
итогам исполнения 
консолидированного бюджета 
муниципального района по 
сравнению с уровнем 
исполнения 2016 года по 
указанным показателям в 
сопоставимых условиях  

2017 год Комитет по экономике и 
перспективному развитию 

Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области 
(далее - комитет по 

экономике и 
перспективному 

развитию); 
комитет по 

имущественным и 
земельным 

правоотношениям 
Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области 
(далее – комитет по 
имущественным и 

земельным 
правоотношениям); 

Финансовое управление 
Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области 
(далее – Финансовое 

управление) 

102,6 процента 

2. Разработать и представить в 
Финансовое управление 
предложения по оптимизации 
расходов бюджета 
муниципального образования  
«Дорогобужский район» 
Смоленской области на 2017 - 
2019 годы, включающие 
мероприятия по оптимизации 
расходов на содержание 

до 10 апреля 2017 
года 

Администрация 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области;  
Финансовое управление; 
Комитет по образованию 

Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Программа 
оптимизации 
расходов бюджета 
муниципального 
образования 
«Дорогобужский 
район» Смоленской 
области на 2017 - 2019 
годы 
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бюджетной сети и расходов на 
содержание органов местного 
самоуправления, численности 
работников бюджетной сферы в 
соответствии с планами 
мероприятий («дорожными 
картами») по повышению 
эффективности и качества  
услуг в отраслях социальной  
сферы  

Смоленской области 
(далее - Комитет по 

образованию); 
Комитет по культуре, 

туризму и спорту 
Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области 
(далее - Комитет по 
культуре, туризму и 

спорту) 
3. Согласовать с Администрацией 

Смоленской области программу 
оптимизации расходов бюджета 
муниципального образования  
«Дорогобужский район» 
Смоленской области на 2017 - 
2019 годы, включающую 
мероприятия по оптимизации 
расходов на содержание 
бюджетной сети и расходов на 
содержание органов местного 
самоуправления, численности 
работников бюджетной сферы в 
соответствии с планами 
мероприятий («дорожными 
картами») по повышению 
эффективности и качества  
услуг в отраслях социальной  
сферы (далее – программа 
оптимизации расходов  
бюджета муниципального  
образования на 2017–
2019 годы) 

до 1 мая 2017 года Финансовое управление Программа 
оптимизации 
расходов бюджета 
муниципального 
образования 
«Дорогобужский 
район» Смоленской 
области на 2017 - 2019 
годы 

4. Утвердить программу 
оптимизации расходов бюджета 
муниципального образования 
на 2017 - 2019 годы 

до 29 мая 2017 
года 

Администрация 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области; 

Распоряжение 
Администрации 
муниципального 
образования 
«Дорогобужский 
район» Смоленской 
области 

5. Обеспечить оплату труда 
(затраты на оплату труда) 
работников муниципальных 
учреждений в связи с 
повышением минимального 
размера оплаты труда с 1 июля 
2017 года до 7 800 рублей за 
счет средств местного бюджета, 
в том числе за счет остатков 
нецелевых средств местного 
бюджета, сложившихся по 
состоянию на 01.01.2017 

2 полугодие 2017 
года 

Комитет по образованию; 
Комитет по культуре, 

туризму и спорту; 
Муниципальное казенное 
транспортное учреждение 

Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области; 
Финансовое управление 

Обеспечить оплату 
труда работников 
муниципальных 
учреждений в связи с 
повышением 
минимального 
размера оплаты труда 
с 1 июля 2017 года до 
7 800 рублей  
 

6. Не увеличивать численность 
работников органов местного 
самоуправления 
муниципального района и 
поселений, находящихся на 
территории муниципального 
района  

в течение года Управление делами 
Администрации 
муниципального 

образования 
«Дорогобужский район» 

Смоленской области  

Контрольный 
показатель 216 
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7.  Выполнить целевой показатель  
– количество потребителей 
услуг на 1 педагогического 
работника 
 
 

2017 год Комитет по образованию; 
Комитет по культуре, 

туризму и спорту 

- в сфере дошкольного 
образования 11,0 
человек; 
- в сфере общего 
образования 10,2 
человека; 
- в сфере 
дополнительного 
образования детей 
35,4 человека 

8. Увеличить число субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства по 
сравнению с уровнем 2016 года  

2017 год комитет по экономике и 
перспективному развитию 

Контрольный 
показатель на 3 
единицы 

9. Снизить численность 
безработных граждан, 
зарегистрированных в органах 
службы занятости по 
сравнению с уровнем 2016 года  

2017 год комитет по экономике и 
перспективному развитию 

на 0,3 процента 

10. Выполнить значение 
показателя минимальной 
обеспеченности торговыми 
павильонами и киосками по 
продаже продовольственных 
товаров и 
сельскохозяйственной 
продукции, размещенных в 
соответствии со схемой 
размещения нестационарных 
торговых объектов на 
земельных участках, в зданиях, 
строениях, сооружениях, 
находящихся в 
государственной собственности 
или муниципальной 
собственности 

2017 год комитет по экономике и 
перспективному развитию 

Контрольный 
показатель 32 
единицы 

11. Обеспечить в рамках 
муниципального земельного 
контроля проведение проверок 
юридических лиц, 
индивидуальных 
предпринимателей, граждан, 
органов государственной 
власти и органов местного 
самоуправления по выявлению 
нарушений, за которые 
законодательством Российской 
Федерации, областным 
законодательством 
предусмотрена 
административная и иная 
ответственность 

не менее 3 раз в 
месяц одним 

муниципальным 
инспектором 

(лицом, 
уполномоченным 

осуществлять 
муниципальный 

земельный 
контроль) 

комитет по 
имущественным и 

земельным 
правоотношениям 

Результативность по 
выявлению 
нарушений не менее 
50 процентов 

12. Увеличить количество 
невостребованных земельных 
долей, признанных в судебном 
порядке муниципальной 
собственностью по отношению 
к предыдущему периоду  

в течение года комитет по 
имущественным и 

земельным 
правоотношениям 

Увеличение 
показателя 

13. Обеспечить наличие 
утвержденных нормативных 
правовых актов органов 
местного самоуправления, 

2017 год комитет по 
имущественным и 

земельным 
правоотношениям  

в полном объеме 
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регулирующих вопросы 
управления муниципальной 
собственностью 

14. Легализовать лиц, находящихся 
в трудоспособном возрасте, не 
осуществляющих трудовую 
деятельность, в количестве не  
менее 10 процентов от 
контрольного показателя, 
доведенного до 
муниципального района  
(контрольный показатель 560 
человек) 

в течение года комитет по экономике и 
перспективному развитию 

56 человек 

 



 

 

  


