
 
В соответствии с распоряжением Администрации муниципального 

образования «Дорогобужский район» Смоленской области от 14.03.2017 № 185-р:  
1. Утвердить прилагаемую программу оптимизации расходов бюджета 

муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области на 2017-
2019 годы (далее – Программа).  

2. Главным распорядителям средств бюджета муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской области учитывать положения Программы при 
реализации муниципальных программ, а также при подготовке проектов решений и 
иных нормативных правовых актов.  

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя Главы муниципального образования «Дорогобужский район» 
Смоленской области – председателя комитета по экономике и перспективному 
развитию Осипову Н.А. 

 
 
Глава муниципального образования  
«Дорогобужский район» Смоленской области                                           О.В. Гарбар 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДОРОГОБУЖСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

 
 

от  29.05.2017 года                                                                                           № 429-р 
 

 
Об утверждении Программы 
оптимизации расходов бюджета 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской 
области на 2017-2019 годы 
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 Приложение  

к распоряжению Администрации 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской 
области  
от 29.05.2017  № 429-р 

 
ПРОГРАММА 

оптимизации расходов бюджета муниципального образования «Дорогобужский район»  
Смоленской области на 2017-2019 годы 

 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель Срок 
реализации 

Единица 
измере-

ния 

Оценка 
2017 год 2018 год 2019 год 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Муниципальная служба 

1.1. Установление моратория на увеличение численности 
работников органов местного самоуправления 
муниципального района и поселений, находящихся на 
территории муниципального района  

Управление делами Администрации 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской 
области (далее – Управление делами) 

2017-2019 
годы 

Штатных 
единиц 

 

216 
 

216 216 

1.2. Преобразование муниципальных образований 
Дорогобужского района Смоленской области путем их 
объединения (12 поселений в 3 поселения) 

Управление делами  2017 год тыс. руб. 2 500,0 - - 

Итого по разделу 1   тыс. руб. 2 500,0 - - 
2. Оптимизация бюджетной сети 

2.1. Непревышение значений целевых показателей 
заработной платы, установленных в планах 
мероприятий («дорожных картах») изменений в 
отраслях социальной сферы, направленных на 
повышение эффективности образования и культуры, в 
части использования показателя среднемесячного 
дохода от трудовой деятельности и обеспечения уровня 
номинальной заработной платы в среднем по 
отдельным категориям работников бюджетной сферы в 
размерах на уровне, достигнутом в отчетном году 

Комитет по образованию 
Администрации муниципального 
образования «Дорогобужский район» 
Смоленской области (далее – Комитет 
по образованию);  
Комитет по культуре, туризму и 
спорту Администрации 
муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской 
области (далее – Комитет по культуре, 
туризму и спорту)  

постоянно тыс. руб. 10 104,2 
 
 
 
 

29 567,0 

10 104,2 
 
 
 
 

28 402,5 

10 104,2 
 
 
 
 

28 402,5 
 

2.2. Доведение показателей количества потребителей услуг 
на 1 педагогического работника:  
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1 2 3 4 5 6 7 8 
 

1.2.2.1. По общему образованию Комитет по образованию  ежегодно человек 10,2 10,7 11 

1.2.2.2. По дошкольному образованию  Комитет по образованию  ежегодно человек 11  11,2 11,2 
1.2.2.3. По дополнительному образованию Комитет по образованию ежегодно человек 35,4 37,3 37,3 

2.3. Установление моратория на увеличение 
среднесписочной численности отдельных категорий 
работников бюджетной сферы, в отношении которых 
предусмотрены мероприятия по повышению средней 
заработной платы в соответствии с указами Президента 
Российской Федерации  

Комитет по образованию  
 
 
Комитет по культуре, туризму и 
спорту 

2017 – 2019 
годы 

человек 33 
 
 

119 

33 
 
 

114 

33 
 
 

114 

2.4. Инвентаризация неиспользуемого имущества Комитет по образованию  2017 год тыс. руб. 710,9 - - 
2.5. Укрупнение или присоединение «мелких» учреждений, 

а также организаций, загруженных менее чем на 50%, к 
более крупным: Объединение МБУДО 
«Верхнеднепровская ДШИ» и МБУ ДО 
«Дорогобужская ДМШ» в одно учреждение. 
Уменьшение численности основного, административно-
управленческого и обслуживающего персонала 

Комитет по культуре, туризму и 
спорту 

2017 - 2019 
годы 

чел. 
тыс. руб. 

5 
102,2 

- 
1 225,4 

- 
1 225,4 

2.6. Уменьшение расходов бюджета за счет роста 
поступлений от приносящей доход деятельности 
учреждений отраслей социальной сферы, в том числе от 
эффективного использования имущества, находящегося 
в оперативном управлении: 
МБУДО «Верхнеднепровская ДШИ»  
МБУ ДО «Дорогобужская ДМШ» 
МБУК «Дорогобужская РЦКС» 
МБУК «Дорогобужская МЦБС» 
МБУК «Дорогобужский музей» 
МАУ «ФОК» МО «Дорогобужский район» 

Комитет по культуре, туризму и 
спорту 

постоянно тыс. руб.  
 
 
 
 

750,0 
250,0 
100,0 
20,0 
6,0 

25,0 

 
 
 
 
 

1 000,0 
- 

100,0 
20,0 
6,0 

25,0 

 
 
 
 
 

1 000,0 
- 

100,0 
20,0 
6,0 

25,0 

2.7. Уменьшение обслуживающего персонала и 
непрофильных специалистов (сторожа, повара, 
уборщики помещений, водители, заведующие 
хозяйством, электрики, рабочие, слесари, плотники и 
т.д.) муниципальных учреждений: 
Муниципальное казённое учреждение 
«Централизованная бухгалтерия Комитета по культуре, 
туризму и спорту» муниципального образования 
«Дорогобужский район» Смоленской области 

Комитет по культуре, туризму и 
спорту 

2017 год чел. 
тыс. руб. 

2 
175,0 

- 
- 

- 
- 

2.8. Оптимизация штатной численности  персонала МБУК 
«Дорогобужская МЦБС»: 
2017 год: 

Комитет по культуре, туризму и 
спорту 

2017 – 2019 
год 

чел. 
тыс. руб. 

5 
241,4 

1 
52,8 

1 
117,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
- перевод заведующего отделом комплектования в 
должность главного библиотекаря; 
- перевод заведующего Центром социально-значимой 
информации в должность главного библиотекаря; 
- перевод заведующего Дорогобужской городской 
библиотекой – филиал № 4 в должность главного 
библиотекаря; 
- перевод заведующего Дорогобужской Центральной 
детской межпоселенческой библиотекой в должность 
главного библиотекаря; 
- сокращение 1 ставки библиотекаря читального зала 
Дорогобужской городской библиотекой – филиал № 4; 
2018 год: 
- ликвидация Шаломинской сельской библиотеки 
2019 год: 
- объединение младшего и среднего абонемента 
Дорогобужской Центральной детской библиотеки 
(сокращение 1ставки библиотекаря) 

Итого по разделу 2   тыс. руб. 42 051,7 40 935,9 41 000,1 
3. Меры по сокращению муниципального долга 

3.1. Мониторинг процентных ставок по кредитам 
кредитных организаций в целях оптимизации расходов 
на обслуживание муниципального долга 

Финансовое управление 2017 – 2019 
годы 

тыс. руб. 422,0 484,0 557,0 

3.2. Мониторинг муниципального долга в целях 
соблюдения требований Бюджетного кодекса 
Российской Федерации в части непревышения 
предельных значений 

Финансовое управление ежемесячно - 1 000,0 - - 

 

Итого по разделу 3   тыс. руб. 1 422,0 484,0 557,0 
Итого по Программе:   тыс. руб. 45 973,7 41 419,9 41 557,1 

 


