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ПАСПОРТ

долгосрочной муниципальной целевой программы
«Организация временных рабочих мест для трудоустройства граждан Дорогобужского района на 2011-2012 годы»

	Наименование Программы
	 Долгосрочная муниципальная целевая программа
«Организация временных рабочих мест для трудоустройства граждан Дорогобужского района на 2011-2012 годы»


	Правовое основание для разработки Программы
	Закон Российской Федерации от 19.04.91            № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;



	Заказчик Программы
	Администрация муниципального образования  «Дорогобужский район» Смоленской области

	Разработчик Программы
	Смоленское областное государственное учреждение «Центр занятости населения Дорогобужского района»

	Основная цель и задачи Программы
	Основные цели Программы :

1. Снижение напряженности на регулируемом рынке труда Дорогобужского р-на;

2. Обеспечение потребности Дорогобужского района в трудовых ресурсах.

3. Обеспечение социальной защиты безработных граждан от безработицы.

Основные задачи Программы:

1. Содействие безработным в поиске работы;

2. Информирование населения и организаций о состоянии рынка труда и организация ярмарок вакансий;

3. Работа с предприятиями по подбору трудовых ресурсов;
4. Социальная поддержка безработных граждан.


	Целевые показатели Программы
	Целевыми показателями Программы являются: 1.Снижение уровня безработицы в Дорогобужском районе до 1,57% в 2011 г. и 1, 55% в 2012 г.; 

2. Снижение коэффициента напряженности на регистрируемом рынке труда Дорогобужского района до 7,5 человек на вакансию в 2011г. и 7 человек на вакансию в 2012 г.;

3. Увеличение полноты заполнения вакантных рабочих мест заявленных работодателями в Центр занятости до 60,0 % в 2011 г. и 61,0% в 2012 г. 
 

	Сроки и этапы реализации Программы
	2011- 2012 годы.


	Объемы и источники 
финансирования Программы
	Источником финансирования программы являются средства бюджета муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области, федеральный бюджет и бюджеты поселений.
Общий объем финансирования Программы составляет 
1235,924 тыс.руб., в т. ч. по годам: 
2011 год  - 633,6 тыс.руб.
2012 год  - 602,324 тыс.руб.


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программным методом
Программа разработана в соответствии с  Законом Российской Федерации от 19.04.91            № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (со статьями 7.1. и 15 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации») в целях создания условий для регулирования ситуации на рынке труда, сочетающей экономические и социальные интересы работника, работодателя, потребности развития экономики на основе повышения качества свободной рабочей силы; снижения социальной напряженности, посредством применения эффективной целевой поддержки лиц, потерявших работу; смягчения последствий долговременной безработицы отдельных категорий граждан; создания цивилизованных трудовых отношений.

Ситуация на рынке труда Дорогобужского  района в течение года формировалась под влиянием социально-экономического положения в области и России в целом и сложилась следующим образом:
-Уровень безработицы на 1.01.2010 г. 1,87%.
-Коэффициент напряженности по району составил 19,5 человек на 1 рабочее место (на 1.01.09 г. соответственно 0,88% и 7,6 человек на 1 рабочее место).


Таким образом, необходимость реализации Программы и ее финансирования за счет средств бюджетов поселений, федерального бюджета и бюджета муниципального образования «Дорогобужский район»  обусловлена социально-экономической остротой проблемы и ее значением. Для устойчивого социально-экономического развития сельских поселений и эффективного функционирования агропромышленного производства необходима поддержка сельских поселений муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области по организации временных рабочих мест. 

Раздел 2. Цели, задачи  и целевые показатели Программы.
В настоящей Программе предусматриваются организационные, экономические и методологические меры по обеспечению занятости населения Дорогобужского района Смоленской области, которые направлены на достижение основных целей: 

1. Снижение напряженности на регулируемом рынке труда Дорогобужского района;

2. Обеспечение потребности Дорогобужского района в трудовых ресурсах;

3. Обеспечение социальной защиты безработных граждан от безработицы.

Цели Программы соответствуют в полной мере Целям программы социально-экономического развития Смоленской области на период 2007-2012 годы.

Основные задачи Программы:

1. Содействие безработным в поиске работы;

2. Информирование населения и организаций о состоянии рынка труда и организация ярмарок вакансий;

3. Работа с предприятиями по подбору трудовых ресурсов;
4. Социальная поддержка безработных граждан.
Основные целевые показатели.
1.Снижение уровня безработицы в Дорогобужском районе до 1,57% в 2011 г. и 1, 55% в 2012 г.; 

2. Снижение коэффициента напряженности на регистрируемом рынке труда Дорогобужского района до 7,5 человек на вакансию в 2011г. и 7 человек на вакансию в 2012 г.;

3. Увеличение полноты заполнения вакантных рабочих мест заявленных работодателями в Центр занятости до 60,0 % в 2011 г. и 61,0% в 2012 г. 
Раздел 3. Перечень программных мероприятий.

Перечень программных мероприятий представлен в Приложении № 1 к долгосрочной муниципальной целевой программе «Организация временных рабочих мест для трудоустройства граждан Дорогобужского района на 2011-2012 годы»
Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы.

Мероприятия Программы реализуются за счёт средств бюджета муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области и средств федерального бюджета. 

Общий объем финансирования Программы составляет 1074,6 тыс.руб. в том числе по 
годам:
         

2011 год   - 633,6 тыс.руб. 

Из них: средства федерального бюджета -  390,8 тыс.руб.

Средства местного бюджета – 186,0 тыс.руб.

Средства поселений    -  56,8
В том числе:

Отдел по образованию и молодежной политике – 186,0 тыс.руб.

Алексинское с/п  - 10,208тыс.руб.

Васинское с/п – 5,088 тыс.руб.

Княщинское с/п – 8,474 тыс.руб.

Кузинское с/п – 15,234 тыс.руб.
Слойковское с/п – 3,392тыс.руб.

Озерищенское с/п – 6,778 тыс.руб.

Усвятское с/п – 7,626 тыс.руб.

Администрация г.Дорогобуж – 0 тыс.руб.

Администрация пос.Верхнеднепровский – 0 тыс.руб.

 

2012 год   - 602,324 тыс.руб.
Из них: средства регионального бюджета -  343,124 тыс.руб.

Средства местного бюджета – 197,6 тыс.руб.

Средства поселений – 61,6 тыс.руб.

В том числе:

Отдел по образованию и молодежной политике – 197,6 тыс.руб.

Алексинское с/п  - 15,0 тыс.руб.

Васинское с/п – 5,0 тыс.руб.

Княщинское с/п – 5,0 тыс.руб.

Кузинское с/п – 5,0 тыс.руб.

Слойковское с/п – 5,0 тыс.руб.

Озерищенское с/п – 12,0 тыс.руб.

Усвятское с/п –14,6 тыс.руб.

Администрация г.Дорогобуж – 0 тыс.руб.

Администрация пос.Верхнеднепровский –0 тыс.руб.

Раздел 5. Механизм реализации Программы.

Заказчик Программы обеспечивает её реализацию посредством применения оптимальных методов управления процессом реализации Программы исходя из её содержания.


Ответственность за сбор и систематизацию информации по реализации программных мероприятий, предоставление отчётности о реализации Программы несёт смоленское областное государственное учреждение «Центр занятости населения Дорогобужского района».


Порядок и условия реализации мероприятий Программы определяется нормативными правовыми актами Администрации муниципального образования «Дорогобужский район» Смоленской области в соответствии с федеральным и областным законодательством.
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