ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА ПОБЕДИТЕЛЯ ПРИОРИТЕТНОГО НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ОБРАЗОВАНИЕ» - 2010

                                               1.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

Наименование образовательного учреждения

Муниципальное общеобразовательное учреждение Озерищенская средняя общеобразовательная школа

Юридический адрес

215746 Смоленская область, Дорогобужский район, д. Озерище 

Контактный телефон

8 (48144) 6 – 61 – 24
Е – mail
 dorozer@mail.ru
Наличие сайта: http://ozershkola.narod.ru
Статус экспериментальной площадки

Муниципальная

                                        2.СУЩНОСТНЫЕ  ХАРАКТЕРИСТИКИ ОПЫТА

1.Тема инновационного педагогического опыта (ИПО)
 Апробация инновационной модели сельской школы «Школа – территория здоровья».

2.Причины, побудившие к изменению педагогической практики

       Стратегическим направлением развития образовательного учреждения  согласно Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года является сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса. Только здоровый человек может реализовать свои творческие способности.
       Сложные социально-экономические условия семьи в сельской местности отодвинули проблемы детей на последний план. Ослабло участие родителей в воспитании своих детей. В Озерищенском сельском поселении много неблагополучных семей, многодетных, неполных и появился статус – безработные семьи. Статистика показывает, что в школе 54,5% учащихся – дети из малообеспеченных семей,  39,4 % - дети из неполных семей,  27 % - дети из неблагополучных семей.
Забота о здоровье подрастающего поколения – одно из направлений Президентской образовательной инициативы «Наша новая школа». Это  одно из основных направлений работы и нашей школы.
3.Цель ИПО 
  Создание модели образовательного пространства школы, как «Школы- территории здоровья», формирование устойчивой мотивация на здоровье и здоровый образ жизни.
Задачи:

- обучение всех участников образовательного процесса методикам самодиагностики, самореализации, самооценки, самоконтроля  и саморазвития индивидуальных возможностей организма;

- формирование ценностных установок и жизненных приоритетов на здоровье и здоровый образ жизни;

- создание условий, способствующих сохранению здоровья обучающихся; 

- построение системы профилактики различных заболеваний;

 - создание условий, обеспечивающих приобретение положительного ЗОЖ и гражданской позиции через систему воспитательной работы и дополнительного образования.
4.Концепция изменений (концептуальные идеи)

· Миссия ОУ

       Миссия нашей школы заключается в создании:

- условий для удовлетворения потребностей всех субъектов педагогического процесса в образовании; 

-  условий, направленных на формирование человека, способного к продуктивной творческой   деятельности в различных сферах.

· Модель выпускника школы

    Учитывая основные общечеловеческие ценности и цели школы, а также содержание её миссии, модель выпускника включает в себя:

- обладание системой основных знаний, компетенций, способностью эффективно реализовать себя в различных сферах современного общества;

- знание своих прав и обязанностей, умение их отстаивать; 
- активную гражданскую позицию;
- умение ориентироваться в общественно-политической жизни страны;
- патриотизм, готовность способствовать процветанию России;
- владение нормами морали и культурного поведения; 
- гуманизм; 
- честность; 
- бескорыстность; 
- справедливость; 
- трудолюбие; 
- самоуважение. 
· Инновационные образовательные программы

В школе реализуются следующие инновационные программы:

1. Краеведческая программа «Моя деревня – моя судьба». 
2. Целевая школьная программа «Азбука здоровья».
3. Программа воспитания «Я - будущее своей страны».
4. Программа профильного обучения и предпрофильной подготовки. 
5. Целевая программа информатизации образовательного пространства Муниципального общеобразовательного учреждения Озерищенская средняя общеобразовательная школа.
· Современные образовательные технологии (в т.ч ИКТ)

- здоровьесберегающие технологии,

- разноуровневое обучение,

- технология игровой деятельности,
- развивающее обучение,

- проектная методика, 

- коллективные способы обучения (КСО), 

- проблемное обучение, 

- система инновационной оценки «портфолио», 

- исследовательские методы,
- информационно - коммуникативные технологии.

5.Сущность и описание ИПО

· Модель инновационного процесса в школе:

совокупность локальных, модульных и системных инноваций
          Можно выделить три основных стратегичес​ких направлений   интеграционного подхода на  качественно новом уровне:

- проектирование и внедрение в учебно – воспитательный процесс системы  

  здоровьесберегающих технологий;
- обновление содержания образования и воспитания; 

- экологизация образования, направленная на укрепление здоровья всех участников

  образовательного процесса;
- индивидуализация, личностно - ориентированный подход, повышение   

   комфортности процесса обучения и воспитания.
         Действие этих стратегических направлений  и положено в основу формирования содержания образования в школе.
 6.Условия реализации изменений
- модернизация информационно – технических средств в соответствии с современными нормами;
- повышение профессиональной компетентности учителей;

- использование интерактивных форм обучения;
- совершенствование материально - технической базы образовательного учреждения;
- освоение новых аспектов содержания педагогической деятельности.

7. Результаты, полученные в ходе реализации ИПО

- разработана  программа «Разговор о правильном питании»;

- разработана   целевая  программа «Азбука здоровья»;

- разработан лекторий для родителей «Как сберечь здоровье школьника»;

- организовано и проводится сбалансированное питание школьников за счет спонсорских средств;

- проведен «День здоровья»;

- проведены тематические классные часы: «Овощи. Где найти витамины весной?», «Вот это каша  -  пища наша!», «Питание и здоровье»;

- разработаны памятки для родителей о правильном питании;

- проводится ежедневная утренняя зарядка для всех учащихся;

- на 20% уменьшилось число простудных заболеваний среди учащихся; 

- 12 % учащихся прошли оздоровление в спортивно-оздоровительном центре «Прудок»;

- 39% учащихся  посетили летний оздоровительный лагерь.

8. Публикации

Районная газета «Край Дорогобужский» №11 от 9 февраля 2010 года

9. Составители карты

Могушкова Ирина Николаевна - директор школы, Мальчикова Вера Евгеньевна – заместитель директора
10. Дата составления карты

13.09.2010 г.
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